
附件

zO” 年度国家外国专家项目申报指南

-、 高端外国专家引进计划

(一 )项 目定位。

服务创新驱动发展战略,支撑引领新发展格局,以提升科技

创新能力为目标,充分激发人才创新活力,面 向世界科技前沿、

面向经济主战场、面向国家重大需求,面 向入民生命健康,牢牢

把握科技工作重点,大力引进能够促进原始创新、突破关键技术、

发展高新产业、带动新兴学科的科学家、科技领军人才、经营管

理人才及创新创业人才。

(二 )支持重
'点

。

着力支撑国家重点研发计划、科技创新⒛30—重大项目、国

家自然科学基金等国家科技计划以及国家实验室、全国重点实验

室等国家科技创新基地,大科学计划和大科学工程等科研平台实

现突破,对上述在研项目引进外国专家工作予以重点支持;重 点

支持研究方向处于世界科技前沿领域,从事探索性、原创性研究,

能够领衔国家重大科研任务、重大工程建设,具各在前瞻性战略

性重大科研任务上实现重大突破能力的顶尖人才;大力引进各类

技术创新人才,推动关键技术、生产工艺、产品设计实现新突破,

产生重大经济和社会效益;加快培育新兴技术和产业,大规模引

进能够在新一代信
`急
技术研发,碳达峰碳中和、医疗健康、制造
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业关键核心技术、新材料全链条攻关,重大工程推进中发挥突出

作用的高层次外国专家。

(三 )申报条件。

1.申 报单位:依法在我国境内设立的企业、科研院所和高校

等法人单位。

2.外国专家或团队人选须符合下列基本条件之一:

(1)在 国际学术技术界享有一定声望,为 某一领域的开拓

者、奠基人,或对某-领域的发展有重太贡献的著名科学家;

(2)在国外著名高校、科研院所担任相当于副教授、副研究

员及以上职务、职称的专家学者;

(3)在国际知名企业、机构担任高级职务的专业技术人才和

经营管理人才;

(4)学术造诣深厚,对某一专业或领域的发展有重大贡献,

其成果处于本行业或本领域学术或技术前沿,为 业内普遍认可的

专家学者;

(5)主持过国际大型科研或工程项目,有较丰富的科研、工

程技术经验的专家、学者、技术人员;

(6)拥有重大技术发明、专利或专有技术的专业技术人员;

(7)具有特殊专长并为国家急需紧缺的其他高层次外国人才。

3.工作时间:

申报个人项目的,专家工作时间原则上每年累计不少于 1个

月;对于申报团队项目的,团 队成员工作时间原则上每年累计不
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少于2个月。

对采取远程合作等方式实施的项目,应 当参照来华工作时间
·
要求,科学核算外国专家工作量,以合同 (协议)等方式明确工

作报酬,按照 《国家外国专家项目和经费管理办法》(国科发专

E⒛21)翎 号)规定的有关标准,提出经费申请。

(四 )申报说明。

1.由各用人单位按照申报通知要求提出申请;

2.以工作内容 (研究方向或技术目标)为基础申报项目,围

绕同一工作内容聘请多位外国专家的,各用人单位应认真凝练项

目需求,申 报团队项目;

3.项 目期限分为 1年期或2年期。

(五 )项 目支持。

对获得立项的高端外国专家 (团 队)给予一定专家经费支持,‘

专家 (团 队)享受相关工作便利和优惠待遇。

二、“
一带-路”

创新人才交流外国专家项目

(一 )项 目定位。

深化
“
一带一路

”
科技创新合作,为 阝一带一路

”
科技创新

行动计划深入实施提供支撑,支持中外创新人才开展学术交流、

科研合作、人才培养、产品研发、技术咨询等,提升我国与
“
一

带一路
”

沿线国家的科技人文交流水平。

(二 )支持重
`虽

。

围绕支撑和服务高质量互联互通,聚焦
“
一带一路

”双多边
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创新合作重点领域,对关于
“
一带一路

”
沿线国家法律政策、经

济金融、人文历史、语言文字、对外传播、翻译人才培养等领域
·
的合作予以重点支持。

(~三 )申报耕 。

1.申 报单位:依法在我国境内设立的企业、科研院所和高校

等法人单位。

2.该项目申报人选须符合下列基本条件之一:

(1)在国外著名高校、科研院所担任相当于副教授及以上职

务、职称的专家学者;

(2)在国际知名企业、机构担任高级职务的专业技术人才和

经营管理人才;

(3)相关领域急需紧缺的其他高层次外国人才。

3.工作时间:

(1)申报个人项目的,专家来华工作时间原则上每年累计不

少于 1个月;对于申报团队项目的,团 队成员来华工作时间原则

上每年累计不少于2个月。

(2)对采取远程合作等方式实施的项目,应 当参照来华工作

时间要求,科学核算外国专家工作量,以合同 (协议)等方式明

确工作报酬,按照《国家外国专家项目和经费管理办法》(国科发

专 匚zO21〕 翎 号 )规定的有关标准,提出经费申请。

(四 )申报说明。

1.由 各用人单位按照申报通知要求提出申请 ;
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2.以工作内容 (研究方向或任务目标)为基础申报项目,围

绕同一工作内容聘请多位外国专家的,各用人单位应认真凝练项

目需求,申 报团队项目;

3.项 目资助期限分为 1年期或 2年期。

(五 )项 目支持。

对获得立项的外国专家 (团 队)给予一定专家经费支持,专

家 (团队)享受相关工作便利和优惠待遇。

三、外国青年人才计划

(一 )项 目定位。

聚焦国家创新驱动发展战略,支持一批对华友好、年富力强、

具有高水平科研潜质的外国青年人才来华开展包括博士后研究等

在内的科研合作,促进外国青年学者在华开展长期、稳定的学术

交流与研究工作。

(二 )申报条件 :·

1.申 报单位:依法在我国境内设立的企业、科研院所和高校

等法人单位。

2.外国青年人才年龄一般不超过笱周岁 (19刀 年 1月 1日

(含 )以后出生);获得博士学位 6年以内。

3.申 请人每年应在华工作 9个月以上 (不支持远程工作 )。

(三 )申报说明。

1.各用人单位按照申报通知要求提出申请;

2.项 目资助期限分为 1年期或 2年期。
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(四 )项 ∷目支持。

对获得立项的项目给予一定外专经费支持”外国青年学者享
·
受外国专家相关王作便利和优惠待遇。
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